NOVA SECRETARIA DE
FRIBURGO | G335\

P R E F E T U R A

TERMO DE REFERENCIA

Elaboracdo da Minuta do Edital e de seus Anexos para concessao do sistema de
transporte publico coletivo de passageiros do Municipio de Nova Friburgo.

1. OBJETO

Execucdo de servico de Diagnostico do Sistema de Transporte Publico Coletivo por
Onibus Municipal através do planejamento, execucdo e tratamento de dados operacionais e
juridicos do sistema do transporte coletivo municipal de Nova Friburgo; atualizacdo da Rede
de Transporte Publico Coletivo Municipal, atualizacdo do marco regulatorio e da metodologia
de célculo tarifario, buscando observar o art. 294, 111, alinea g, itens 1 a 6, da Lei Orgéanica n°
4.637 de 12 julho de 2018. Estes servigos visam subsidiar a elaboracdo da Minuta do Edital de
licitacdo e de seus Anexos Tecnicos.

A execucdo destas atividades abrange todas as etapas, conteidos e requisitos definidos
neste Plano de Trabalho.

1.2. Requisitante: Secretaria de Governo;

1.3. Periodo: 18 (dezoito) meses;

1.4. Tipo: Menor prego global nos termos da Lei n° 8.666/93;

1.5. Modalidade de contratacdo: dispensa de licitacdo, nos termos do art. 24, XIII da Lei n°
8.666/93;

2. DAJUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

O servico de Diagndstico do Sistema de Transporte Publico Coletivo ¢ um estudo
técnico primordial para a concessdo do transporte publico municipal diante de um quadro
complexo e com auséncia de informacdes técnicas do ente municipal sobre a execucéo atual do
servico. Além disso, busca-se promover uma atualizacdo do servico com vistas a atender as
premissas constantes na Lei Orgéanica Municipal, em especial, na priorizagdo de modais de
transporte publico coletivo que oferecam tarifa atrativa ao usuario, conforto, pontualidade,
seguranca, maxima capilaridade de atendimento do servico e uso de matriz energeética limpa.

A contratacdo somente serd efetivada apds devidamente certificado que as certiddes
listadas abaixo estdo dentro da validade, bem como comprovacao de qualificagdo econémica e
financeira:

- Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Fazenda Federal — abrange as contribuigdes sociais;
- FGTS;

- PFE — referente a Divida Ativa Estadual;

- Municipal — referente ao ISS e Divida Ativa;

- Estadual CND — referente ao ICMS.



3. ESPECIFICACAO DO OBJETO
3.1. DETALHAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Elaboracédo do Plano de Trabalho detalhado contendo a especificacao de cada atividade,
seu periodo correto de execugdo e as metodologias a serem adotadas em cada uma dessas
atividades. Logo, nessa etapa devera ser definido e detalhado o cronograma das atividades e a
formagé&o da equipe.

3.2. DIAGNOSTICO DO SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO
MUNICIPAL

Os dados necessarios para execucao desta atividade referem-se ao conjunto de dados
cadastrais, de demanda e de oferta do servigo. Os quais deverdo ser fornecidos pela prefeitura
a partir das bases de dados atuais do gestor publico ou do operador privado, sendo eles:

(i) base viaria do municipio em arquivo digital geoprocessada;

(ii) linhas e servigos em operacao e seus trajetos geoprocessados;

(iii) tabelas horarias empregadas na operacédo de cada linha de transporte;

(iv) caracteristicas da frota empregada no sistema;

(v) dados operacionais das linhas de transporte coletivo, tais como: quantidade de viagens,
tempo de viagens, veiculos em operacdo, horario de realizacdo das viagens, passageiros
transportados por viagem, passageiros por tipo, indice de renovacdo (em formato digital —
ultimos 24 meses);

De forma complementar a estes dados serdo realizadas pesquisas pela Contratada de:

(i) Origem - Destino de passageiros de transporte publico coletivo urbano que consiste na
identificagdo do local de origem e destino, motivo da viagem, hora da viagem e linha utilizada
pelo entrevistado;

(ii) Opinido através de entrevista com usuarios virtual (pela internet) e/ou em pontos de parada
com maior concentracdo de usudrios (&rea central e outras de geracdo de viagens) com o
objetivo de se avaliar a qualidade do servigo e pontos a melhorar;

(iii) Estudo de novo modal, com o uso de matriz energética limpa e gasto de geracdo energética
zero, nos termos da Lei Organica Municipal, inclusive compreendendo a andlise de
implementacdo de uma rede de transportes devidamente racionalizada que compreenda o
méaximo de capilaridade e que preze pelo tempo de viagem mais célere, refletindo na
economicidade do sistema.

(iv) Estudo acerca da otimizag&o do sistema de transporte publico quanto a sua capilaridade de
modo a abarcar o maior numero de localidades possiveis, atendendo a populagéo, com vistas a
atender o interesse publico, observando o disposto no item (iii).

3.3. ATUALIZACAO DO SISTEMA E DO MODAL DE TRANSPORTE PUBLICO
COLETIVO



A Contratada, ap0s realizacdo das etapas anteriores, devera Atualizar a Rede e o0 Modal
de Transporte Publico Coletivo Municipal, abrangendo a elaboracgéo dos seguintes itens, para
desenvolvimento do Projeto Operacional da rede:

a. Visitas técnicas em quantidade suficiente para elaboracdo de diagndstico do sistema
(minimo de quatro durante as etapas de 1 a 4);

b. Possibilidades de outras modalidades de prestacdo do servico de transporte coletivo,
inclusive apresentando estudos de casos em cidades semelhantes com reconhecida eficiéncia;

c. Modelagem e eventual divisdo do Servico de modo mais adequado e eficiente,
observando o item 3.2, iii e iv;

d. Dimensionamento e especificacdo da frota do sistema;

e. Forma de operacéo;

f. Linhas e modos de integracdo, se for o caso;

g. Dimensionamento da oferta;

h. Célculo do equilibrio econémico-financeiro do sistema.

Também faz parte desta etapa a Atualizacdo da Politica Tarifaria, na qual a Contratada
efetuara analise, definicdo e/ou atualizacdo da metodologia de calculo tarifario do Sistema de
Transporte Coletivo de Passageiros do Municipio de Nova Friburgo, devendo inicialmente,
incorporar na atual metodologia de calculo tarifario as mudancas recentes na politica de
impostos dos insumos que incidem sobre o custo do sistema de transporte coletivo escolhido
de passageiros, adequando-a aos parametros atuais, as novas metodologias existentes e as mais
modernas técnicas disponiveis.

Por fim, tem-se a Atualizacdo do Marco Regulatorio, em que a Contratada analisara e
propor revisdes no Marco Regulatério do Sistema de Transporte Publico Coletivo de
Passageiros do Municipio de Nova Friburgo, apds o fornecimento pela Prefeitura de Nova
Friburgo, de toda a legislacdo vigente aplicavel ao Sistema Municipal de Transporte Publico
Coletivo de Passageiros, com especial atencdo as proposi¢oes diante de alteracdes do modal
escolhido.

As analises de eventual reformulacdo da legislacdo vigente e respectivas proposicGes de
alteracdo, quando se fizerem necessarias, serdo apresentadas através de relatorios para nova
legislagdo municipal. Essas novas legislacdes devem ater-se a eliminar possiveis sobreposicdes
e contradi¢Oes da legislacdo vigente e nas necessidades trazidas pelas adequacgdes para a novo
processo licitatorio a ser proposto.

Decorrente da analise do Regulamento vigente e do novo modelo a ser licitado devera
ser elaborado uma Minuta para um novo Regulamento Operacional do sistema em funcéo do
novo arranjo.

3.4. MINUTA DO EDITAL DE LICITACAO DO TRANSPORTE COLETIVO POR
ONIBUS

Esta Etapa consiste na elaboracdo do corpo juridico e técnico da Minuta do Edital de
licitacho do modal escolhido e seus Anexos, bem como o acompanhamento e suporte a
Prefeitura de Nova Friburgo durante o periodo licitatorio em um limite maximo de 12 (doze)
meses apos a entrega e a aprovacdo da Minuta do Edital, com especial atencdo dos seguintes
itens:

a. Caracteristicas operacionais do modal e do sistema proposto;
b. Descrigéo da rede de servigos, com suas particularidades tecnoldgicas;
c. Parametros Operacionais;



d. Estudo de viabilidade financeira, com fluxo de caixa;

e. Regulamento;

f. Politica Tariféria;

g. Valor da tarifa maxima e do valor de outorga, para fim de escolha da modalidade da
licitacdo/contratacdo a ser realizada, analisando inclusive a possibilidade de inexisténcia de
outorga com vistas a privilegiar a modicidade da tarifa.

O acompanhamento do processo licitatorio acontecera no prazo maximo de doze meses
apos a aprovagao da minuta pela Secretaria de Governo.

4. ACEITABILIDADE DO OBJETO

O objeto do Contrato devera ser entregue com o especificado neste Plano de Trabalho,
caso contrario, a Prefeitura de Nova Friburgo rejeitara no todo ou em parte, 0 servi¢o executado
em desacordo com o contrato, nos termos do art. 76 da Lei 8.666/93.

Poderd ser aceita solucdo ndo contemplada neste Plano de Trabalho, desde que,
aprovada preliminarmente pela Prefeitura de Nova Friburgo.

N&o serdo admitidas inconformidades com as normas técnicas, manuais ou instrugdes
de servicos, sendo de responsabilidade da Contratada a verificagdo e aplicacdo das
especificacbes técnicas vigentes no periodo de execucdo do objeto contratual. Deverdo ser
atendidos os preceitos deste Plano de Trabalho, com vistas a assegurar um projeto que atenda
ao escopo do objeto contratado.

5. FORMA DE EXECUCAO
5.1. EMISSAO DA ORDEM DE SERVICO

A Ordem de Servico é o instrumento utilizado pela Prefeitura de Nova Friburgo para a
definicdo do inicio das atividades das Etapas pela Contratada.

5.2. PRAZOS DE EXECUCAO DA ORDEM DE SERVICO

Apds a emissdo da Ordem de Servico, a Contratada tera um prazo de no maximo 15
(quinze) dias Uteis para iniciar as atividades.

Apds a emissdo da Ordem de Servico e solicitacdo da Contratada, a Prefeitura de Nova
Friburgo, num prazo de no méximo 5 (cinco) dias Uteis, devera fornecer todas as informacdes
necessarias para inicio da execucdo das atividades. Caso este prazo ndo seja cumprido, o prazo
para inicio das atividades por parte da Contratada passa a contar a partir do recebimento das
informacdes necessarias.

A Contratada terd o prazo maximo de 6 (seis) meses, contados a partir do dia util
imediatamente posterior a data da emissdo da ordem servigo para execucdo do relatério final
apto a subsidiar a licitacdo, observado as demais disposi¢des de prazo conforme disposto no
item 3.4.

5.3. FORMA DE FORNECIMENTO

Para as etapas deste estudo o fornecimento sera através de analises, estudos, célculos e
relatdrios utilizando-se das mais modernas técnicas de concepcao.



5.4. EQUIPE

A contratada devera disponibilizar toda a equipe necessaria para realizagdo das Etapas,
com apresentacao do curriculo dos responsaveis e dos trabalhos ja realizados que comprovem
a capacidade técnica/habilitacdo de cada profissional. Estando estabelecido no Plano de
Trabalho qual equipe alocada.

A Prefeitura de Nova Friburgo podera solicitar & contratada, mediante justificativa
formal, a substituicdo de membros de sua equipe de pesquisa, quando julgar necessario.

5.5. LOCAL DE EXECUCAO

As atividades poderdo ser realizadas na sede da Contratada devendo sempre que
requerido comparecer a reunides com a equipe da prefeitura.

Durante o periodo de execucdo das pesquisas do Transporte Coletivo Municipal, a
Prefeitura de Nova Friburgo devera definir e fornecer uma sala de trabalho para equipe da
Contratada.

6. ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (ART)

A Contratada devera designar um Responsavel Técnico (RT), registrado no Conselho
competente, com graduacdo em Engenharia Civil, Engenharia de Transporte ou Arquitetura e
com a obrigatoriedade de resolver e responder sobre todos 0s assuntos pertinentes as pesquisas
realizadas e a gestdo do contrato.

A Contratada devera providenciar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART)
sobre cada pesquisa realizada, a serem anexadas aos Relatérios Técnicos de Pesquisa. Os custos
com a ART serdo de responsabilidade da Contratada.

7. DO CONTROLE DA EXECUCAO DO CONTRATO

O acompanhamento e a fiscalizagdo da contratag@o serdo exercidos por representantes
da Contratante, aos quais competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucdo do
contrato, e de tudo conceda ciéncia @ Administracdo, na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n°
8.666/93.

Para o acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente contrato, ficam
designado(as) os(as) agentes publicos(as) abaixo informado(as):

NOME Matricula Gestor/Fiscal
Patrick Queiroz Wermelinger N° 62.246 Gestor titular
Alberto Magno de Abreu Mello N° 62.223 Gestor substituto
Melina Veronese Pereira N° 62.224 Fiscal titular
Jorge Roberto Franca Fernandes N° 62.222 Fiscal substituto

O(s) fiscal(is) do contrato anotara(do) em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios envolvidos, determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.



8. DAHABILITACAO

Considerando a necessidade de contratacdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente de pesquisa na area de transportes publicos para diagnostico do
sistema de transporte do Municipio de Nova Friburgo ante a inexisténcia de servidores
capacitados para a realizacdo desta tarefa.

Em situacbes como a supra narrada, qual seja, de necessidade de contratacdo de
instituicdo idonea que possa executar nos moldes necessitados pela administracéo, atividade de
pesquisa de solugcbes para o sistema de transportes do Municipio, a legislacdo patria (Lei
8.666/93) admitiu que a contratacdo seja executada por intermédio de dispensa do processo
licitatdrio, estabelecendo em seu artigo 24, inciso XIII, que:

“XIII - na contratagéo de instituicao brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperacéo social do preso,
desde que a contratada detenha inquestiondvel reputacdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos;”

Nota-se que a dispensa de licitacdo, para que possa ocorrer, deve ser precedida da
confirmacdo de que a entidade a ser contratada atende a todos 0s requisitos inscritos no inciso
Xl do art. 24 da Lei n® 8.666/93, vale dizer, seja brasileira, seu estatuto ou regimento prevejam
os fins ali mencionados, seja reputada como de comportamento ético profissional
inquestiondvel e, conjuntamente, ndo persiga fins lucrativos.

Jessé Torres Pereira Junior acrescenta os “requisitos de validade da contratacao direta”
previstos no dispositivo, fundado em analise da Decisdo 30/2000, do TCU, por seu plenério,
em acérdao da relatoria do Min. Guilherme Palmeira, DOU de 04.12.2000:

“Infere-se que longo e sinuoso tem sido o caminho do amadurecimento
hermenéutico do Inciso XIII do art. 24 da Lei Geral de Licitacdes. Hoje,
seria possivel extrair-se do decisério do TCU que sdo requisitos de
validade da contratacdo direta nele amparavel, em sintese esquematica:
(a) a pessoa juridica a ser contratada atender a qualificacdo expressa no
texto legal (o estatuto ou regimento interno fazé-la dedicada ao ensino, a
pesquisa ou ao desenvolvimento institucional); (b) o objeto do contrato
corresponder a uma dessas especialidades; (c) o carater intuito personae
do contrato, a impor que a execucado das obrigacdes seja feita pela propria
entidade, vedadas, em principio, a subcontratacdo e a terceirizacéo; (d) a
expressdao ‘desenvolvimento institucional’ compreender bem ou
atividade sob tutela da Constituicdo, conferindo a dispensa nota de
excepcionalidade, com a qual ndo se compadecem Servigos
corriqueiramente encontrados no mercado.”. (Comentarios a lei das
licitagbes e contratacdes da administragdo publica, 62 edicdo, Rio de
Janeiro: Renovar, p. 281 e SS.)

Assim, a administracdo poderd invocar o permissivo para celebrar contrato com
dispensa de licitacdo desde que a futura contratada preencha os seguintes requisitos:

I) seja uma instituicdo brasileira;

I1) seja incumbida ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou dedicada a recuperacdo social do preso;

I11) detenha inquestionavel reputacéo ético-profissional,



IV) néo tenha fins lucrativos;
V) ndo subcontrate ou terceirize o objeto do contrato, salvo quando haja plena
justificativa.

Quando do encaminhamento dos documentos de habilitacdo juridica e fiscal, a
Instituicdo a ser contratada devera apresentar planilha de custos, conforme anexo ao Termo de
Referéncia, devidamente preenchida para fins de comprovacao dos seus custos, de acordo com
0 preco ofertado.

9. SANCOES CONTRATUAIS

O descumprimento, por parte da Contratada, das obrigacdes assumidas no presente
Termo de Referéncia, ou o descumprimento dos preceitos legais pertinentes, ensejara a
aplicacdo das sanc@es previstas na Lei federal n° 8.666/93.

Comete infracdo administrativa a Contratada que:
(i) Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar 0 instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
(i1) Apresentar documentagéo falsa;
(iii) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
(iv) Ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
(v) Ndo mantiver a proposta;
(vi) Cometer fraude fiscal;
(vii) Comportar-se de modo iniddneo;

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangdes:
a) Adverténcia
b) Multa:
b.1) compensatdria no percentual de até 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, pela recusa em assina-
lo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ap6s regularmente
convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas;
b.2) moratdria no percentual correspondente a 0,5% (meio por
cento), calculada sobre o valor total do contrato, por dia de
inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou
seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisdo do
contrato.
b.3) moratdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total da contratacdo, pela inadimpléncia além do
prazo acima, o que podera ensejar a rescisdo do contrato;
b.4) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administragdo, por prazo ndo
superior a 2 (dois) anos;
c) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que 0
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior;



As multas e outras san¢des aplicadas s poderdo ser relevadas, motivadamente, por
conveniéncia administrativa, mediante ato da Administragéo, devida e formalmente justificado
e em conformidade com o ordenamento juridico-constitucional.

As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n°® 8.666/93.

10. VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato tera vigéncia por dezoito meses, a contar da emissdo da ordem de servico,
conforme cronograma fisico e financeiro constante na clausula 15.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes dos servicos prestados, previstos no presente Termo de

Referéncia correrdo por conta da natureza da despesa, fonte de recurso e programa de trabalho,
conforme especificado a seguir:

8.1.1. Elemento de Despesa  33.90.35.01

8.1.2. Fonte de Recurso 01

8.1.3. Programa de Trabalho 04002.0412200012353

12. MEDICOES E CONDICOES DE PAGAMENTO

Os servicos serdo medidos por etapa, conforme efetivamente executados e de acordo
com o cronograma fisico, entregue pela Contratada, anexo a proposta de precos.

Servicos ndo aceitos pela Contratante ndo serdo objetos de medicéo.

A liberacdo da medicdo ficara condicionada ao cumprimento de cada etapa previsto no
item 13.3, contendo os dados de cadastros de servigos executados. As medic¢des serdo realizadas
pela Prefeitura de Nova Friburgo, com a participacdo da Contratada, que sera formalizada e
datada na data de concluséo da etapa com entrega dos relatérios. O pagamento sera realizado
observados os critérios relativos ao atendimento da ordem cronol6gica dos pagamentos, nos
termos do Decreto Municipal n® 258/18 e 313/109.

13. PRODUTOS
13.1. MEMORIA TECNICA

A Memoria Técnica das Etapas executadas consiste em todos 0s arquivos, impressos e
digitais que forem utilizados para a realizacdo das etapas e deverdo ser entregues a Prefeitura
de Nova Friburgo como parte dos anexos do Relatorio de cada Etapa. Em especifico para

pesquisa, estes anexos devem conter:

(i) material impresso e digital, com os dados coletados pela pesquisa, com relatorio
encadernado em documento Unico contendo as ocorréncias observadas pelo Técnico de Campo;



(if) planilha em formato xls, txt e pdf contendo os dados digitais em cada etapa
separadamente.

13.2 RELATORIO TECNICO DAS ETAPAS

O Relatério Técnico das Etapas € o produto a ser elaborado pela Contratada para
demonstrar o desenvolvimento da atividade e devera ser entregue a Prefeitura de Nova Friburgo,
em meio digital, contendo minimamente:

(i) objetivo do relatorio;
(i) resultados alcancados na etapa;

Ap6s a entrega e aprovacdo dos Relatorios Técnicos e anexos, eventuais
complementacGes poderdo ser solicitadas pela Prefeitura de Nova Friburgo. As que se
caracterizarem como modificagdes dever&o ser formalmente requeridas pela Prefeitura de Nova
Friburgo e serdo programadas no Cronograma.

13.3 ETAPAS

A Contratada realizara reunides técnicas presenciais com a Prefeitura de Nova Friburgo
para apresentacdo e entrega dos Relat6rios Técnicos. Essas reunides também servirdo para
apresentacdo e definicdo das proximas atividades. Para tanto, a Contratada devera produzir os
seguintes relatrios:

ITEM [ETAPAS PRODUTOS

1. Plano de Trabalho Detalhado Relatorio 1 — Plano de Trabalho Detalhado

2. Diagndstico do Servico de|Relatério 2 — Pesquisas e Levantamentos de
Transporte Publico Coletivo Campo

Relatério 3 — Diagndstico consolidado do servico
de transporte

3. Atualizacdo do Sistema de|Relatorio 4 — Andlise e atualizacdo da legislacdo
Transporte Publico Coletivo vigente
Relatério 5 — Analise e atualizacdo da Politica
tarifaria

Relatério 6 — Diretrizes e conceito da nova rede
Relatério 7 — Detalhamento da nova rede

4. Minuta do Edital de Licitacdo do Relatorio 8 — Minuta do Estudo Preliminar, Mapa
Transporte Coletivo por Onibus | de Risco e Termo de Referéncia
Relatério 9 — Minua do Edital de Licitagédo

5. Acompanhamento do Edital Relatério 10 — Ocorréncias e impugnacfes do
edital

14. PLANILHA FINANCEIRA

14.1 ORCAMENTO POR ETAPAS DO OBJETO

Item Etapa Valor Estimado |%




1. Plano de Trabalho Detalhado

2. |Diagnostico do Servico de Transporte Publico Coletivo
Municipal

Atualizacdo do Sistema de Transporte Publico Coletivo

Minuta do Edital de Licitacdo do Transporte Coletivo Pelo
modal definido nos estudos

5. |Acompanhamento do Edital — Suporte ao processo licitatorio
e apoio em eventuais impugnacoes do edital

Total

100%

14.2. ORCAMENTO POR PRODUTO

PRODUTOS

Valor Estimado

%

Relatério 1 — Plano de Trabalho Detalhado

Relatorio 2 — Pesquisas e Levantamento de Campo

Relatério 3 — Diagnostico consolidado do servico de transporte

Relatorio 4 — Analise e atualizacdo da legislacdo vigente

Relatério 5 — Andlise e atualizacdo da Politica tarifaria

Relatorio 6 — Diretrizes e conceito da nova rede

Relatério 7 — Detalhamento da nova rede

Relatério 8 — Minuta do Estudo Preliminar, Mapa de Risco e
Termo de Referéncia para o Edital de Licitacdo

Relatério 9 — Minuta do Edital de Licitacédo

Relatério 10 e Acompanhamento Preliminar — Suporte ao
processo licitatorio

Total

100%

15. CRONOGRAMA FiSICO

A Contratada devera detalhar o Cronograma Fisico no Plano de Trabalho Detalhado e
destacar os prazos por semana ou dias para cada uma das etapas e subetapas a serem realizadas,
bem como demonstrar a interdependéncia entre as etapas, observando 0s periodos que

envolvem o estudo e o processo licitatério:

ITEM [ETAPAS MESES
112,345 6
1. Plano de Trabalho Detalhado
2. Diagnostico do Servico de Transporte Puablico Coletivo
Municipal

3. Atualizacdo do Sistema de Transporte Publico Coletivo




4. Minuta do Edital de Licitacdo do Transporte Coletivo pelo
modal definido nos estudos
5. Encerramento das Atividades de Estudo
Apbs aprovacdo da
minuta pela Secretaria
6. Acompanhamento do edital 12 MESES

16. CRITERIO E FORMA DE PAGAMENTO

A Prefeitura de Nova Friburgo devera analisar e aprovar ou solicitar alteracdes nos
produtos entregues pela Contratada até 5 (cinco) dias ap0s a data de recebimento. A Contratada
tera até 5 (cinco) dias ap0s a data de recebimento das solicitacdes de alteracdes para efetuar as
modificagOes requeridas.

Apds a aprovacdo das etapas, a Contratada devera emitir os documentos fiscais, que
deverdo ser atestados pela Prefeitura de Nova Friburgo.

A Contratada devera emitir a nota fiscal conforme legislacdo vigente e de acordo com
o0s dados a sequir:

ITEM DESCRICAO

Instituicdo Municipio de Nova Friburgo

CNPJ 28.606.630/0001-23

Inscricdo Estadual Isenta

Endereco Avenida Alberto Braune, n° 225, Centro, Nova Friburgo - RJ

O pagamento sera realizado mediante o cumprimento das etapas previstas no item 14.1
e da aprovacdo da Secretaria de Governo. O pagamento sera feito de acordo com 0s servigos
efetivamente executados pela Contratada, observados os critérios do Decreto Municipal n°
258/18 e 313/19 que trata da ordem cronoldgica de pagamentos, apds devidamente atestada e
desde que as certidBes listadas abaixo estejam dentro da validade:

- Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Fazenda Federal — abrange as contribuigdes sociais;
- FGTS;

- PFE — referente a Divida Ativa Estadual;

- Municipal — referente ao ISS e Divida Ativa;

- Estadual CND — referente ao ICMS

A nota fiscal de servigo devera conter a identificacdo do Banco, numero da Agéncia e
da Conta Corrente, para que possibilite o Contratante efetuar o pagamento do valor devido.

Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal(is), motivada por erro ou incorrecées, 0
prazo para pagamento estipulado acima passara a ser contado a partir da data de sua
reapresentacao.

Termo de referéncia elaborado por este subscritor auxiliado pela equipe técnica desta
Secretaria Municipal de Governo.

Nova Friburgo/RJ, de de 2021.




GESTOR: APOIO TECNICO:

Patrick Queiroz Wermelinger Luiz Filipe Iaggi Laginestra
Matr.: 62.246 Matr.: 62.288

Ratifico o presente termo de referéncia, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93, bem como
autorizo o PROSSEGUIMENTO do PROCESSO ADMINISTRATIVO.

Ciente, de acordo:

Pierre da Silva Moraes
Mat.: n° 62.002



