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3.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

11 tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou
dm‘ge"’.e de orgao ou entidade da Administragdo Piiblica Municipal, estendendo-se a vedagio aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta colateral ou por dafinidade, até o
segundo grau, exceto em relagio as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Nao sio considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° ¢ 6°. da Lei n® 13.019, de 2014).

Consideramos que "dirigente de 6réﬁo ou entidade da Administrago Publica Municipal”
encontra referéncia no previsto na seguinte legislagio:

LEI MUNICIPAL N° 4.637/18 (Lei Orgdnica do Municipio):

Art. 54. A administra¢do municipal é constituida dos érgdos integrados na estrutura administrativa
do Poder Executivo e de entidades dotadas de personalidade juridica propria.

& 1° Os orgaos da administrag¢do direta que compdem a estrutura administrativa do Poder
Executivo se organizam e se coordenam, atendendo a principios técnicos recomenddaveis ao bom
desempenho de suas atribuigdes.

-~

§ 27 As entidades dotadas de personalidade juridica propria que compdem a administracdo
indireta do Poder Executivo se classificam em:

I - autarquia: o servigo auténomo, criado por lei, com personalidade juridica. patrimonio ¢ receiia
proprios. para executar atividades tipicas da administragdo piblica, que requeiram, para seu
melhor funcionamento, gestdo adminisirativa e financeira descentralizadas;

Il - empresa publica: a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, com
patrimonio ¢ capital exclusivo do Municipio, criada por lei, para explora¢do de atividades
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economicas que o governo municipal seja levado a exercer, por for¢a de contingéncia ou

conveniencia administrativa, podendo revestir-se de qualquer das formas admitidas em direito;

I - sociedade de economia mista: a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado,
criada por lei, para exploragdo de atividades econémicas, sob a forma de sociedade anonima,

cujas agoes com direito a voto pertengam, em sua maioria, ao Municipio ou a entidade da
administra¢ao indireta.

IV - fundag¢do publica: a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, criada em virtude de autorizagdo legislativa, para v desenvolvimento de atividades que
ndo exijam execug¢do por orgdo ou entidade de direito publico, com autonomia administrativa,
patrimonio proprio gerido pelos respectivos érgios de dire¢do e funcionamento custeado por
recursos do Municipio e de outras fontes.

§ 3% A4 entidade de que trata o inciso IV do § 2° deste artigo adquire personalidade juridica com a
inscrigdo da escritura piiblica de sua constitui¢do no Registro Civil de Pessoas Juridicas, ndo se
lhe aplicando as demais disposigoes do Codigo Civil concernentes as fundagoes.

& 4% As empresas publicas municipais ou sociedades de economia mista em que o Municipio
detenha ou venha a deter direta ou indiretamente a maioria do capital com direito a voto, sé
poderdo ser extintas, fundidas ou ter alienado o controle societdario mediante lei.

LE] COMPLEMENTAR N° Q79, DE " 16/12/2013 - REFORMULA A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Extinguem-se as entidades que compdem a Administragdo Indireta do Municipio, de modo a
centralizar suas respectivas estruturas sob a Administragdo Direta, a saber: a Fundagdo Municipal
de Saiide de Nova Friburgo, Autarquia Municipal de Trdnsito de Nova Friburgo - AUTRAN ¢
Autarquia Municipal de Agua e Esgoto de Nova Friburgo - AMAE.
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d{rcm ¢ indireta serd reorganizada conforme o Anexo | que faz parte integrante desta Lei
Complementar. '

y
:

ANEXO I ‘

SECRETARIA DE GABINETE DO PREFEITO - tem por finalidade prestar assessoramento direto
ao chefe do poder executivo incluindo o cerimonial para recebimento de visitas oficiais de interesse
do municipio. Responsavel pelo servigo de Comunicagdo Governamental e Assessoria de Imprensa
Tem ainda a finalidade de coordenar o Gabinete de Gestio Integrada Municipal em Seguranga
Piblica, eriado por meio do Decreto Municipal n” 114, de 17 de agosto de 2009,

« Subsecretaria de Comunicagdo Social,

* Gabinete de Gestao Integrada Municipal em Seguranga Piiblica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - tem por finalidade coordenar as politicas piiblicas
relacionadas aos servigos concedidos, permiidos e autorizados pelo municipio. Responsavel pela
ouvidoria e em conjunto com a drea de recursos humanos, pelo planejamento e coordenagdo dos
concursos publicos.

» Subsecretaria de Governo.

« Subsecretaria de Fiscalizagdo dos Servigos Concedidos.

PROCURADORIA GERAL - tem por finalidade assistir direta e indiretamente o Poder Executivo
Municipal sendo responsdvel pela defesa de seus interesses «m juizo ou fora dele. Responsavel
técnico por todo corpo juridico alocado nas diversas esferas da administragdo do municipio
Responsavel pela elaboragdo, renovagdo ¢ controle de todos os contratos, termos de concessoes ¢
demais compromissos legais e fiscais envolvendo  interesses do municipio. Responsdavel pelo
PROCON ¢ pelas execugdes fiscals da divida ativa do Municipio.

« Subsecretaria de Processos Administrativos.
s Subprocuradoria de Processos Litiglosos,

* Subprocuradoria de Assuntos Tributdrios.

CONTROLADORIA GERAL - tem por finalidade cumpriv sua missdo institucional através de
verificagdes, levantamentos ¢ inspegoes da agdo dos responsaveis pela gestdo publica, a qualquer
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tempo. seja de ordem contdahil, administrativa, econdmica, financeira ¢ operacional acompanhando
e revisando todos os atos de interesse do Municipio. Responsavel pelos Pré-Empenhos e Pré-
liguidagdo dos pagamentos do Municipio,

« Subcontroladoria Interna
« Subsecretaria de Registros Contdbeis.

SECRETARIA  MUNICIPAL DE  FINANCAS, PLANEJAMENTO — DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E GESTAO - tem por finalidade coordenar a politica fazenddria do municipio
estabelecendo projetos, programas, ¢ atividades relacionadas com as dreas financeira e tributdria
Coordenar a politica de recursos humanos ¢ contratos de pessoal da administragdo direta do
municipio. Responsavel pelo processamento da folha de pagamento ¢ pela gestio do Fundo
Municipal de Previdéncia Social. Planejar ¢ coordenar em conjunto com as demais secretarias,
projetos de desenvolvimento econdmico do municipio. Responsavel pelos programas de tecnologia
de informagdo e pela infra-estrutura de maquinas ¢ equipamentos necessarios ds comunicagoes.
processamento de dados, voz e imagem. Responsavel pelos controles das contas bancdrias
registros contabeis, incluindo or¢amentos empenhos ¢ liquidagdo das contas Municipais.

* Subsecretaria de Tecnologia de Informagdo e'Comunicaqdes.

« Subsecretaria de Finangas, Receita e Despesa.

« Subsecretaria de Recursos Humanos.

« Subsecretaria de Planejamento ¢ Desenvolvimento Economico.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - tem por objetivo a defini¢do ¢ a execugdo da
politica governamental nos segmentos de educagdo infantil (creche ¢ pré-escola) ¢ ensino
fundamental (1° a 9° anos), educagdo musical, educagdo especial e educagdo de jovens ¢ adultos,
visando a melhoria das condigdes de vida da populagdo. Compete G Secretaria adequar a oferta o
demanda por escolaridade de forma prioritdria, de acordo com as politicas piiblicas emanacdas dos
drgdos ¢ conselhos da drea, de maneira auténoma ou em cooperagdo com outros ¢nies da
federagdo, primando-se pela qualidade da aprendizagem ¢ dos resultados. Tem por finalidade.
assim, planejar, coordenar ¢ garantir a execugdo da politica educacional em consondncia com os
requisitos legais estabelecidos nas esferas federal, estadual ¢ municipal E responsdvel pela
criagdo ¢ manutengdo das unidades escolargs, ¢ pela exeeugdo or¢amentdria dentro dos limites
minimos de aplicagdo legal das verbas provenientes das diversas esferas governamenials para
manutengdo educacional ne municipio, hem como pela formagdo continuada do Magisiério

» Subsecretaria Municipal de Gestdo Administrativa, ‘
s Subsecretaria Municipal de Gestdo do Ensing ¢ da Aprendizagem.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO
PROFISSIONALIZANTE E SUPERIOR - tem como objetivo identificar, apoiar, promover,
fissionalizante e

superior, tendo como foco as demandas da cidade e dos cidc ldos, oferecendo para a populagao

friburguense  agdes avangadas e os  beneficios do conhecimento. Responsavel — pelo

acompanhamento da implantagdo do projeto denominado neidade inteligente . Responsavel pelo
CEVEST - Centro de Capacita¢do do Vestudrio e demais atribui¢oes a serem definidas pelo Poder
Executivo Municipal.

« Subsecretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagado.

« Subsecretaria de Educagdo Profissionalizante e Superior.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - tem por finalidade coordenar a politica cultural do
municipio. planejando a execug¢do de atividades que visem o desenvolvimento cultural, bem como
elaborar e implantar agdes de leitura, objetivando disseminar o ato da leitura em todo o Municipio
de Nova Friburgo. Responsavel pelo Teatro Municipal. Centro de Artes e Praga das Colénias. (NR)
(redagdo estabelecida de acordo com o art. 3° da Lei Complem« ntar n® 088, de (2. 12.2014)

« Subsecretaria de Politicas Culturais.

« Subsecretaria de Cultura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - tem por finalidade coordenar a politica cultural do
municipio, planejando a execugdo de atividades que visem o desenvolvimento cultural ¢
preservagdo e a revitalizag@o de seu patriménio historico e artistico, bem como elaborar ¢
implantar agoes de leitura, objetivando disseminar o ato da leitura em todo o Municipio de Nova
Friburgo. Responsavel pelo Teatro Municipal. Centro de Artes e Praga das Colonias.

« Subsecretaria de Eventos. (redagdo original)

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MARKETING DA CIDADE - tem por finalidade
promover o turismo sustentavel em Nova Friburgo, contribuindo para o desenvolvimenio
socioecondmico da populagdo, estabelecendo convénios e termos de cooperacdo que visem buscar
parcerias junto a entidades ¢ a iniciativa privada para o desenvolvimento do turismo; elaborar ¢
gerir o plano de marketing da cidade, buscando criar uma imagem positiva do municipio com o
objetivo de atrair investimentos turisticos ¢ visitantes, além de elevar a auto-estima da populagdo
local ¢ demais atribuicées a serem definidas pelo Poder Executivo Municipal.

* Subsecretaria de Turismo ¢ Marketing da Cldade
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e de Eventos. (Nota) (Esta Subsecretaria anteriormente pertencia a SECRETARIA

MUNK”PAL‘DE (:ULTUI?A. Joi realocada para a SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E
MARKETING DA CIDADE, de acordo com a Lei Complementar n” 088, de 02.12.2014)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - tem como finalidade promover, incentivar
© execular programas, projetos e atividades relacionadas com 1 desporto, recreagio e lazer para a
populagdo do Municipio. Responsdvel pelas quadras, gindsios e eventos esportivos no Municipio
Buscar parcerias com entidades piblicas e’ privadas visando ampliar o plano de atividades
previstas nas diversas pegas do or¢camento municipal e demais atribui¢bes a serem definidas pelo

Poder Executivo Municipal. (NR) (redagdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Complementar n” 116,
de 19.12.2017) :

* Subsecretaria de Esportes ¢ Lazer.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER E POLITICAS PUBLICAS PARA
JUVENTUDE - tem como finalidade promover, incentivar e executar programas. projetos e
atividades relacionadas com o desporto, recreagdo e lazer para a populagdo do Municipio ¢
propor, acompanhar e executar politicas para a juventude, além do Centro de Referéncia du
Juventude, além de conselhos vinculados. Responsavel pelas quadras, gindsios e eventos esportivos
no Municipio. Buscar parcerias com entidades piiblicas e pr.vadas visando ampliar o plano de
atividades previstas nas diversas pegas do orcamento municipal e demais atribuicoes a serem
definidas pelo Poder Executivo Municipal.

« Subsecretaria de Esportes e Lazer. (redagdo original)

SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL-EGCP - E orgdo de assessoramento direto ao
Prefeito. sendo, inclusive, responsavel pela andlise da politica governamental. pelo monitoramenio
¢ avaliagdo dos resultados das diversas agdes prioritdrias do governo. Responsdvel pela
articulacdo das secretarias municipais na execugdo dos planos de governo, na coordenagdo du
aprovagdo dos projetos de lei ¢ no relacionamento do governo com os governos federal. estaduais
¢ municipais. Possui ainda a finalidade de assistir o ito no desempenho de suas atribuigdes
nos assuntos alusivas & coordenagdo institucional e admi iva, aos atos de gestdo da Chefia do
Poder Executivo ¢ as relagbes com a socledade, agremiagdes voliticas e aos demais Poderes. no
dambito Federal, Estadual ou Municipal ¢ demais atribuigoes a serem definidas pelo Poder
Executivo Municipal () Escritdrio de Gerenciamento de Convénios ¢ Projetos passard a ser orgdo
da Secreraria da Casa Civil, passando o sua estrutura integral @ essa Secretaria.

* Subsecretaria de Projetos.
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SECRETARIA Ml INICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, TRABALMO E
POLITICAS PUBLICAS PARA JUVENTUDE - tem por finalidade planejar, coordenar ¢ ex:{urar
programas, projetos ¢ servigos, hem como atividades visando a erradicagio da pobreza.
desemvolvimento social ¢ a garantia dos direitos socials, além de articular a definigio e
implementagdo das politicas sociais integradas e geragdo de emprego e renda. Responsavel pelos
CREAS E CRAS. atendimenio do idoso ¢ pessoas com deficiéncias, o Centro de Referéncia da
Mulher, Centro de Referéncia LGBT ¢ agdes voltados para a pessoa idosa, e propor, acompanhar e
executar politicas para a juventude, além do Centro de Referéncia da Juventude, além de conselhos
vinculados, além da vigilancia socio assistencial e outras atribuicoes a serem definidas pelo Poder
m W (NR) (redagdo estabelecida pelo art. 1° da Lei Complementar n° 116, de
19.12.2017)

*» Subsecretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos.
* Subsecretaria de Trabalho ¢ Renda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E TRABALHO -
tem por finalidade planejar, coordenar e executar programas, projetos e servigos, bem como
atividades visando a erradicagdo da pobreza, desenvolvimento social e a garantia dos direitos
socials, além de articular a defini¢do e implementagdo das politicas sociais integradas e geragdo
de emprego e renda. Responsavel pelos CREAS E CRAS, atendimento do idoso ¢ pessoas com
deficiéncias, o Centro de Referéncia da Mulher, Centro de Referéncia LGBT e agdes voltados para
a pessoa idosa, dos demais conselhos vinculados, além da vigildncia sécio assistencial ¢ outras
atribuicdes a serem definidas pelo Poder Executivo Municipal.

« Subsecretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos.
* Subsecretaria de Trabalho e Renda. (redagdooriginal)

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICASSOBRE DROGAS — responsavel pela implementagio
da politica anti-droga dos Governos Federal e Estadual, coordenando os programas sociais
voltados para a conscientizagdo da sociedade sobre as implicagdes negativas apresentadas pelo
uso de drogas e suas consequéncias. Cabe d Secretaria Educar, informar, capacitar ¢ formar
pessoas em todos os segmentos sociais para agdo efetiva e eficaz de redugdo da demanda. da oferta
¢ de danos, fundamentada em conhecimentos cientificos variados ¢ experiéncias bem sucedidas
Implantar ¢ implementar rede de assisténcia integrada, piblica ¢ privada intersetorial para
pessoas com transtornos decorrentes do consumo de substdncias psicoativas para reduzir as
consequiéncias sociais ¢ de saude decorrente do uso de drogas. Atuard em conformidade com as
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SE(,'R.ETAR/A MUNICIPAL DE ORDEM E Mc IBILIDADE URBANA - tem como responsabilidade
planejar, propor e executar as politicas da aciminislrugc?n municipal nas dreas de ordem urbana,
compreendendo a prote¢do ao cidaddo, patrimonio publico, prédios da municipalidade e demais
aparelhos urbanos. Responsdvel pela Guarda Municipal, pelas atribui¢des afetas a Geréncia de
Posturas e pela manutengao e atualizagdo *de seu codigo. Tem a responsabilidade de levantar
dados, planejar, executar, controlar e explorar todos os servigos referentes ao transito, trafego e
[ransporte na circunscri¢do do municipio, diretamente ou através de terceiros. Responsavel pela
seguranca e qualidade da locomogdo de pessoas e veiculos no perimetro municipal e demais
atribui¢des a serem definidas pelo Poder Executivo Municipal.

* Subsecretaria de Ordem Urbana.
* Subsecretaria da Guarda Municipal.

* Subsecretaria de Mobilidade Urbana.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO
SUSTENTAVEL - tem por responsabilidade guardar os valores naturais do municipio, geolégicos.
vegelais e animais, através da educagdo ambiental e de politicas piblicas eficientes; coordenar,
elaborar e implementar a politica de desenvolvimento urbano e ambiental urbano do municipio de
Jorma integrada e intersetorial, visando o pleno cumprimento da legisla¢do vigente, caracterizando
como meio ambiente urbano aquele composto pelas dreas urbanas jd consolidadas ou passiveis de
ocupagdo de acordo com a legisla¢do vigente garantindo a preservagdo das espécies ¢ de todo o
ecossistema, garantindo o equilibrio socioambiental e a sustentabilidade socioeconomica.

* Subsecretaria do Bem Estar Animal.

* Subsecretaria de Fiscalizagdo de Edificagdes e do Meio Ambiente.

 Subsecretaria de Preservagdo, Licenciamento, Monitoramentc e Controle Ambiental.
* Subsecretaria de Pesquisas e Planejamento Urbano.

« Subsecretaria de Regularizagdo Fundidria e Engenharia Publica.

* Subsecretaria de Regularizagdo Urbana ¢ Rural.

-

* Subsecretaria de Andlise Técnica.
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finalidade planejar, propor e executar agées puiblicas para o desenvolvimento rural sustentavel.
Responsdvel pelo desenvolvimento da Infraestrutura Rural, mercados e IFeiras Municipais.
Responsavel pela manuten¢do das estradas para escoamento da produgdo agricola e demais

atribui¢oes a serem definidas pelo Poder Executivo Municipal.

» Subsecretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - tem por finalidade planejar, coordenar ¢ executar
projetos piiblicos como construgdo de pragas, escolas, postos de saiide e abertura de novas vias de
acesso, executa obras de asfaltamento, drenagem, construgdo de pontes e passarelas de madeira ou
concreto; abertura e manuten¢do de pogos artesianos e demais atribui¢oes a serem definidas pelo
Poder Executivo Municipal. .

* Subsecretaria de Obras.
* Subsecretaria de Estradas de Rodagem.
« Subsecretaria de Obras Especiais.

« Subsecretaria de Apoio Operacional.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - tem por finalidade executar os servigos
de limpeza publica e destinagdo final dos residuos, como a coleta de lixo organico, reciclaveis,
varricdo e capina de ruas e logradouros piblicos e suas margens, além da fiscalizacdo dos
servicos da iluminagédo publica. Responsavel pela iluminagdo dos proprios municipais. manutengdo
e conservagdo dos cemitérios e fiscalizagdo daqueles concedidos a terceiros. Responsavel pela
zeladoria e limpeza dos prédios publicos.. Responsavel pelos Parques, Pracas e Jardins do
Municipio e demais atribui¢des a serem definidas pelo Poder Executivo Municipal.

« Subsecretaria de Servigos Publicos.

« Subsecretaria de Administragdo de Bairros.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA - tem a responsabilidade de
planejar, coordenar ¢ execular, por meio das requisicoes das demais Secretarias Municipais, a
aquisi¢do, abastecimento ¢ suprimento das necessidades bdsicas e essenciais ao adequado
funcionamento da mdquina da Administragdo Municipal em todas as suas esferas, além de
coordenar ¢ gerenciar a logistica ¢ utilizagdo dos veiculos leves e pesados da municipalidade, além
de supervisionar ¢ capacitar os motoristas, visando maximizar e racionalizar o uso dos
equipamentos de propriedade da municipalidade. Responsdvel pelos leildes de todos os
equipamentos ¢ materiais descartados pelo Municipio através de laudos dos Inventariantes.
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Responsavel pela implantagdo do sistema jntegrado de Pregdo  Eletronico e Conir
Almoxarifados.

s Subsecretaria de Compras e Licitagoes.

« Subsecretaria de Manutengdo de Veiculos Leves e Pesados.

SUBPREFEITURA DE OLARIA E CONEGO — tem a responsabilidade de coordenar e executar
todos os servicos de limpeza capina, pequenas obras e manutengdo de vias e pragas dos seus
respectivos bairros. Coordenar a prestagdo dos servigos de outras Secretarias aos cidaddos locais
¢ ajudar definir os limites de atuagdo da subprefeitura evitando superposi¢do com as demais
Secretarias. Zelar pelas mdquinas, equipamentos e veiculos colocados a disposi¢do pelo Municipio
para servicos na drea da subprefeitura. Contribuir com sugestdes para aperfeicoamento dos

servicos a serem prestados pela subprefeitura e demais atribi i¢ées a serem definidas pelo Poder
Executivo Municipal.

-~

SUBPREFEITURA DE CONSELHEIRO PAULINO - tem a responsabilidade de coordenar e
executar todos os servigos de limpeza, capinu, pequenas obras e manutengdo de vias e pragas dos
seus respectivos bairros. Coordenar a prestagdo dos servigos de outras Secretarias aos cidaddos
locais e ajudar definir os limites de atuagdo da subprefeitura evitando superposi¢do com as demais
Secretarias. Zelar pelas maquinas, equipamentos e veiculos colocados a disposi¢do pelo Municipio
para servicos na area da subprefeitura. Contribuir com sugestées para aperfeicoamento dos
servigos a serem prestados pela subprefeitura e demais atribui¢oes a serem definidas pelo Poder
Executivo Municipal.

SUBPREFEITURA DE CAMPO DO COELHO - tem a resporsabilidade de coordenar ¢ executar
todos os servigos de limpeza, capina, pequenas obras e manuteng¢do de vias e pragas dos seus
respectivos bairros. Coordenar a prestagdo dos servigos de outras Secretarias aos cidaddos locais
¢ ajudar definir os limites de atuagdo da subprefeitura evitando superposi¢do com as demais
Secretarias. Zelar pelas mdquinas, equipamentos e veiculos colocados a disposi¢do pelo Municipio
vara servigos na drea da subprefeitura. Gontribuir com sugestdes para aperfeicoamento dos

servigos a serem prestados pela subprefeitura e demais atribui¢des a serem definidas pelo Poder
Executivo Municipal.

QUBI’REI"EI TURA DE LUMIAR E S.JO PEDRO DA SERRA - lem a respunsuhil idade de
oordenar ¢ executar todos os servigos de limpeza, capina, pequenas obras e manutengdo de vias ¢
wagas dos seus respectivos bairros. Coordenar a prestagdo dos servigos de outras Secretarias aos
‘idaddos locais ¢ ajudar definir os limites de atuagdo da subprefeitura evitando superposi¢do com
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g g \. Zelar pelas mdqguinas, equipamentos ¢ velewlos colovados a disposicdo pelo
Municipio para servigos na drea da subprefeitura. Contribuir com sugesties para aperfeicoamento

m"’m'*”""m' . cﬂ",:'l""‘m pela subprefeitura e demais atribuicies a serem definidas pelo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - tem como objetivo e responsabilidade principal formular
¢ executar as politicas puiblicas de savide no municipio. Zelar pela estrutura fisica ¢ de recursos
‘humanos do Hospital Municipal Raul Serta, Maternidade ¢ demais proprios municipais que servem
@ prestagdo de servios médicos no municipio. Responsdvel pela medicina do trabaltho, Savde
M W em Savde, Saude da Familia, Laboratorios e Assisténcia Farmacéutica
M pelos programas relacionados epidemiologia imunizagdo, DST/AIDS ¢ Promogdo em
Saide.

» Subsecretaria de Vigilancia em Saide.

« Subsecretaria de Aten¢do Basica.

« Subsecretaria de Atengdo Hospitalar.

&
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - tem por finalidade planejar. coordenar ¢ propor
a execugdo de projetos, programas e atividades visando a prevengdo de desastres decorrentes dos
fenémenos naturais, prestar socorro no dmbito do territorio municipal as vitimas  desses
fenémenos, obedecendo aos seguintes pardmetros: da populagdo para os inevitivels. - socorro
para evitar perdas humanas ou patrimoniais.na drea atingida por desastres. — apoio & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Trabalhe, criando condigdes de abrigo.
alimentacdo ¢ atengdo médica as vitimas; - recuperagdo objetivando o retomo, no menor tempo
possivel. das condigdes de vida comunitdria existente antes dos eventos

« Subsecretaria de Defesa Civil.

=P Sl

FUNDACAO DOM JOAO VI DE NOVA FRIBURGO - Possui os objetivos tragados em sua Lei de
criag do. mais precisamente no arl. 3° da Lei w n’ 3.836/2009.

4rt. 2 A Administragdo do Municipio de Nova Friburgo passa a ser composia pela Procuradori

Geral Controladoria Geral, Secretarias Municipals ¢ Fundigdo D. Jodo VL descritas mo Anexo |
. Sore 1B UG ‘
da presente Lei Complementar s
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voluntaria na OSC, nio inviabiliza a participagio de nossa associagio no chamamento pt
que ndo somos dirigentes de 6rgdo ou entidade da Administragio Piblica Municipal.

o Pagina 128
§ 5° A proponente deverd apresentar, ainda, os seguintes documentos.

a. Alvard de funcionamento,
b. Awto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB:
¢ Licenga de Funcionamento da Vigilancia Sanitdria,

d Habite-se; &
¢. Demais licengas legalmente exigidas em decorréncia da atividade realizada pela
midade.

A OSC funciona no mesmo imovel onde se realizari o objeto do edital, em imovel cedido a
aunicipalidade, que ndo possui todos os documentos supracitados, especificamente os expedidos
elo Corpo de Bombeiros ¢ pela Vigildncia Sanitéria, ja que ndo cumpre com todas as exigéncias
@ra tais concessoes.

Compreendemos que a inobservancia desta solicitagdo ndo deveria inviabilizar a efetivagdo
a cooperagio, uma vez que 0 imovel - mesmio sem tais licengas - acolhe alunos da rede publica
wnicipal, sendo incoerente inabilitar a OSC num cendrio em que a maioria dos imoveis que
smpdem a infraestrutura da rede municipal de ensino ndo possui todo este conjunto de documentos
ainda assim, estio em pleno funcionamento.

d) Pdgina 133.

9.5, O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragdo ¢ no toia!
¢ RS 516.172.95 (quinhentos ¢ dezesseis mil. cento e selenta ¢ dois reais ¢ novenia ¢ cinco
mtavos). () exato valor a ser repassado serd definido no .;P de colaboragdo. observada
roposta apresentada pela OSC selecionada, i

<
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11.8. O presente Edital terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da homologag¢do
do resultado definitivo. :

Conforme item 7.1, a previsdo de assinatura de Termo de Cooperagio se dara de 18/04 a
20/04. com previsdo de 12 meses.

Sugere-se algum meio excepcional como subvengdo ou similar para os meses de antecedem
s prazo previsto, no corrente ano, de maneira a ndo representar prejuizo para a comunidade que ja
inha sendo atendida ao longo dos altimos anos por meio desta parceria entre poder publico ¢ OSC.

Sem mais para 0 momento, despedimo-nos, renovando p.otestos de estima e consideragdo

Atenciosamente, "

Aparecida do Carmo Neto Gomes
Presidente
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